新疆新业能源化工有限责任公司招聘简章

新疆新业能源化工有限责任公司（以下简称公司）是经新疆维吾尔自治区国资委批准，由新业集团及所属新业创投公司共同投资设立的国有大中型现代化示范型煤化工企业。公司成立于2009年11月，注册资金16.5亿元，建设规模为年产20万吨1，4丁二醇，总投资75亿元，占地面积2500亩，项目选址在国家级五家渠经济技术开发区东工业园，是当地“兵地融合”示范性规模最大的企业之一。一期工程总投资63亿元，建设的10万吨甲醇制高清洁汽油、50万吨甲醇、19.2万吨液化天然气(LNG)项目已顺利投产，年产值达26亿元；20万吨1，4丁二醇项目按照“一次规划、分步实施”的原则有序推进，预计2018年建成，最终形成年产值45亿元的生产经营规模。
按照循环经济及资源综合利用的规划原则，依托当地丰富的煤炭资源，重点发展高附加值的精细化工产品，形成完整的煤化工产业链，并向甲醇的下游产品延伸，最终建成新型精细煤化工产业基地。建设期自2012年8月至2018年底，全部建成后将形成年产20万吨1,4丁二醇、19.2万吨液化天然气(LNG)、50万吨甲醇、10万吨甲醇制高清洁汽油及2.6亿方天然气生产规模。项目还配套建有4台循环流化床锅炉、2套空分装置及脱盐水、中水、浓水及污水处理等公用工程。
一期项目10万吨甲醇制高清洁汽油装置于2012年8月开工建设，2013年10月建成并一次投料试生产成功；50万吨/年甲醇装置于2014年4月开工建设，2016年6月8日建成并一次性投料试车成功；6万吨/年BDO装置于2016年7月22日开工建设，计划2017年10月30日机械竣工。项目全部建成投用后，可提供就业岗位1200多个，将为新疆社会稳定和长治久安做出积极贡献。
在机构设置上，围绕做强做优做大国有企业、确保国有资产保值增值的目标，按照精干高效的原则，设立了新疆新业物流有限责任公司、五家渠新业物业服务有限责任公司、五家渠新业房地产开发有限责任公司等3个全资子公司和12个职能部门及自治区级的技术研发中心、11个生产车间。公司积极倡导习近平总书记“绿水青山就是金山银山”的理念，联合具有国际领先技术的美景(北京)环保科技有限公司和拥有多年环保项目融资、投资管理及运营经验的北京汇金联华投资管理有限公司，共同出资设立了新疆美景环保科技有限公司，涉足环保新兴产业。积极推进股权多元化和混合所有制改革，坚持走产融结合道路，力争通过资产资本化、资本证券化的运作，在十三五期间登录A股市场。
在文化建设上，公司秉持“报国兴疆，和合共进”的企业使命和“激情、勇气、诚信、担当”的企业精神，坚持人才立企、科技兴企、文化管企、创新强企的经营管理理念，积极培养员工“爱岗敬业、团队协作”的精神，使员工价值与企业价值同步提升、全面发展。公司先后获新疆生产建设兵团“模范职工之家”、第六师“青年文明号”、五家渠市“先进职工之家”等多项荣誉。
按照“创新、协调、绿色、开放、共享”的发展理念和“兵地融合、共同发展”的思路，公司不断加大新产品技术攻关，以一流的技术生产一流的产品，同时，积极承担国有企业的社会责任，为自治区国民经济持续健康快速发展作出新的贡献。
根据企业发展需要，遵循“公开、公平、竞争、择优”的原则，公开招聘相关岗位工作人员，具体事宜公告如下：
一、招聘岗位、人数
本次共计招聘263人，岗位包括生产管理部室专业工程师、技术员，生产车间操作工人，专业包括：安全管理、环境保护、设备管理、热能动力、机电一体化、工业分析与检验、石油化工生产工艺、煤化工生产技术等相关专业。
应聘人员可将个人简历、学历证书、有效身份证明、相关资格证书复印件（扫描件）等应聘资料以E-mail方式发至公司。
二、报名基本条件
1.具有良好的思想品德和职业操守，能吃苦耐劳;
2.具有较高的个人综合素质和较强的协调处理能力、良好的纪律性、团队合作以及敬业精神;
3.年龄45周岁以下，身体健康，条件优秀者可放宽至50岁;
4.享有公民的政治及民事权利，无不良记录;
5.具备履行岗位职责的能力。
具体招聘岗位资格要求见附件1。
三、薪资待遇（根据岗位薪资面议）
以上岗位一经录用提供有市场竞争力的待遇（操作工5000-7000元/月，技术员以上岗位面议，年薪10万元以上），并缴纳五险一金。管理岗位常白班，周末双休。操作岗位四班三倒。国家法定节假日均正常休假。单位提供班车、住宿、餐补、取暖费、年休假、探亲路程假、高温补贴等各项福利。随迁子女可以安排入学，享受新疆十五年免费义务教育政策。
具体薪酬、福利待遇（见附件1）。
四、报名时间、方式
1.报名时间
网络报名时间：招聘时间为长期招聘。
2.报名方式
本次招聘采取网络、现场报名形式，报名者填写《应聘人员登记表》(见附件2)，并提供身份证、毕业证、资格证等相关证件复印件一份。
备注：公司近期计划于1月下旬前往曲靖当地进行专场招聘，具体时间、地点另行通知，欢迎有意向的求职则来电咨询。
五、联系方式
联 系 人：万勇 
联系电话：15699165668
E-mail  ：105839815@qq.com
请求职者在发送的电子邮件主题上注明：姓名、应聘岗位、专业、学历。




[bookmark: _GoBack]附件1：
	序号
	部门
	岗位名称
	人数
	任职条件
	学历
	工作年限
	工作内容

	1
	机动部
	设备专工
	1
	化工相关专业
	大专
	8年以上
	负责公司特种设备的管理工作，主要包括车间设备计划检修、维护保养、修旧利废、设备更新等的管理工作。

	2
	机动部
	电气专工
	1
	化工相关专业
	大专
	8年以上
	负责公司电气设备的管理工作，主要包括车间设备计划检修、维护保养、修旧利废、设备更新等的管理工作。

	3
	技术研发中心
	工艺工程师
	2
	化工相关专业
	大专
	10年以上
	在技术研发中心主任和副总工领导下，开展技术改造、技术攻关、新技术和新产品研发的具体工作。

	4
	技术研发中心
	设备工程师
	1
	化工相关专业
	大专
	10年以上
	在技术研发中心主任和副总工领导下，开展技术改造、技术攻关、新技术和新产品研发的具体工作。

	5
	安全环保部
	安全工程师
	1
	安全管理相关专业
	大专
	10年以上
	负责公司的安全生产、安全标准化、应急预案、安全培训、危化品管理、安全培训、事故调查等方面的政策、制度的制定和监督执行工作。

	6
	安全环保部
	环保工程师
	1
	环境保护相关专业
	大专
	5年以上
	负责公司的环境保护、污染源监测、环保宣传、环保事故调查、辐射安全管理等方面的政策、制度的制定和监督执行工作。

	7
	安全环保部
	安全督察员
	3
	安全管理相关专业
	大专
	5年以上
	协助安全工程师开展日常安全检查工作，负责安全文件收集、备案等工作。

	8
	给排水车间
	操作工
	13
	化学工程与工艺相关专业
	中专
	应届毕业生
	为保障给排水装置安全稳定运行，进行设备启停、工艺参数的调整，负责现场巡检、配药操作以及设备的维护保养工作（提供生产、生活、消防、循环冷却用水，处理生产、生活、事故污水。

	9
	热电车间
	操作工
	25
	热能动力相关专业
	中专
	应届毕业生
	为保障热电装置安全稳定运行，进行汽轮机、锅炉、脱硫岗位的设备启停、工艺参数的调整，负责现场巡检以及设备的维护保养工作。

	10
	合成车间
	操作工
	20
	化学工程与工艺相关专业
	中专
	应届毕业生
	为保障甲醇、MTG、合成装置稳定运行，进行相关岗位设备启停、工艺参数的调整，负责现场巡检以及设备的维护保养工作（生产甲醇、MTG)。

	11
	BDO车间
	操作工
	96
	化学工程与工艺相关专业
	中专
	应届毕业生
	为保障BDO装置安全稳定运行，在乙炔、甲醛、BYD、BDO等工段相关岗位进行设备启停、工艺参数的调整，负责现场巡检以及设备的维护保养工作（生产1,4 丁二醇)。

	12
	机修车间
	检修工
	50
	机电一体化相关专业
	中专
	应届毕业生
	负责公司设备的巡检、维护、保养工作、保障各车间设备正常运转、负责公司设备检修；完成设备中小型、计划型检修、技改及新设备的安装调试和生产装置的日常工作的正常进行。

	13
	电气车间
	电工
	8
	电气自动化相关专业
	中专
	应届毕业生
	保障公司生活、生产用电平稳、安全、经济供给，确保供配电设备运行安全，负责全公司电气设备检修及维护保养，负责公司、各部门用电计量。

	14
	电气车间
	继电保护
	1
	电气自动化相关专业
	大专
	5年以上
	负责继电保护及安全自动装置设备的安装、改造、调试、维护工作。要求熟悉现行的各类电气保护装置工作原理及特性。

	15
	仪控中心
	仪表维修工
	20
	机电一体化相关专业
	中专
	应届毕业生
	负责各生产装置区仪器、仪表设备的管理、维修等工作。

	16
	质检中心
	质检分析
	20
	工业分析与检验相关专业
	中专
	应届毕业生
	负责入厂原材料质量、出厂产品质量及厂控工艺指标的分析、检验、监控。负责公司安全、动火分析工作，协助相关部门完成职业、环境监测工作。

	合计
	263
	　
	　
	　
	　


附件2
新疆新业能源化工有限责任公司
社 会 招 聘 报 名 表
	姓名
	
	性别
	
	出生年月
	年 月  日
	政治面貌
	
	民族
	
	
照
片


	身高
	
	体重
	
	婚否
登记日期
	
	血   型
	
	户籍（农/非农）
	
	

	毕业院校
	
	学历
	
	学位
	
	专业
	
	

	外语水平
	
	驾驶证类型
	
	健康状况
	
	应聘岗位
	
	

	身份证号
	
	籍贯
	
	期望薪酬
	
	愿否岗位调剂
	是□否□

	现家庭住址
	
	电话
	
	爱好特长
	唱歌□ 舞蹈□ 体育□ 书法□ 摄影□ 阅读□

	现工作单位
	
	职务
	
	邮箱
	

	教育经历（从小学开始）

	起止时间
	学  校  名  称  及 专 业

	高中
	年  月-   年  月
	

	第一学历
	年  月-   年  月
	

	第二学历
	年  月-    年  月
	

	最高学历
	年  月-    年  月
	

	研究生
	年  月-    年  月
	

	工  作  经  历

	起 止 时 间
	单位名称
	岗位
	工作内容

	    年  月-    年  月
	
	
	

	   年  月-   年  月
	
	
	

	年  月-     年  月
	
	
	

	年  月-     年  月
	
	
	

	年  月-     年  月
	
	
	

	家庭主要成员

	姓 名
	称谓
	年龄
	工作单位
	健康状况
	从业情况
	联系电话

	
	
	
	
	健康□ 疾病□
	职工□ 务农□ 个体□ 退休□ 学生□ 公务员□ 其他□
	

	
	
	
	
	健康□ 疾病□
	职工□ 务农□ 个体□ 退休□ 学生□ 公务员□ 其他□
	

	
	
	
	
	健康□ 疾病□
	职工□ 务农□ 个体□ 退休□ 学生□ 公务员□ 其他□
	

	
	
	
	
	健康□ 疾病□
	职工□ 务农□ 个体□ 退休□ 学生□ 公务员□ 其他□
	

	家庭是否享受政府救助
	急难型困难家庭□  支出型困难家庭□  低保□  其他困难救助：

	心血管疾病
	有□ 无□
	搭桥□  支架□  长期服药□  

	脑血管疾病
	有□ 无□
	脑部手术□  长期服药□

	工伤/伤残
	有□ 无□
	伤残等级
	
	伤残部位
	头颈部□ 四肢□ 躯干□ 内脏□

	其他慢性病
	有□ 无□
	情况说明：


郑重申明：本人承诺以上所填写各项内容准确真实，不存在虚假信息，并愿对此负全部责任。
填表人签字：                                      填表日期：   年   月   日
填表说明：1、此表由本人用钢笔或碳素笔认真填写；
2、一经发现有任何虚假个人信息，公司将取消其报名、应聘资格或直接解聘；
3、应聘人员每人只限一个拟应聘工作岗位，且必须注明是否服从分配。

入职时间：                               岗位：
薪 资 标 准：                            试 用 期 限：
用人部门意见：                       人力资源部意见：  
分管领导审核：                       
总经理审批： 
